RAPORT ANUAL PRIVIND ACTIVITATEA INTREPRINDERILOR
PUBLICE AFLATE SUB AUTORITATEA CONSILIULUI LOCAL
AL MUNICIPIULUI ARAD

In conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgentd nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativd a Intreprinderilor publice, structura de guvernantd corporativd din cadrul Primariei
Municipiului Arad a elaborat, pentru anul 2022, Raportul anual privind activitatea intreprinderilor

publice aflate sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad, si anume:

CENTRALA ELECTRICA DE TERMOFICARE HIDROCARBURI SA ARAD
COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC SA ARAD

RECONS SA ARAD

TARGURI, OBOARE, PIETE SA ARAD

GOSPODARIREA COMUNALA ARAD SA

Ok wnE

Principalul scop al acestui raport il constituie prezentarea performantelor financiare ale
intreprinderilor publice si evaluarea aplicarii prevederilor Ordonantei de Urgenta nr. 109/2011, asigurand
transparenta activitdtii desfasurate de acestea, in concordanta cu obligatiile ce le revin potrivit legislatiei

in vigoare.

Autoritatea publica tutelara nu poate interveni in activitatea de administrare si conducere a
intreprinderii publice. Competenta luarii deciziilor de administrare si a deciziilor de conducere a
intreprinderii publice si raspunderea, in conditiile legii, pentru efectele acestora, revine consiliului de

administratie si directorilor, daca le-au fost delegate atributiile de conducere.

Gradul de indeplinire a indicatorilor de performantd financiari si nefinanciari, aprobati de
Adunarea Generala a Actionarilor, rezultd din rapoartele transmise de societdtile la care Consiliul Local

al Municipiului Arad este actionar unic sau majoritar.



1. SC CET HIDROCARBURI SA Arad

CET Hidrocarburi SA a devenit operatorul serviciului public de alimentare cu energie termica a
Municipiului Arad, ca urmare a divizarii fostului operator, CET Arad SA. Incepand cu anul 2010 cele doua
societati CET Arad SA si CET Hidrocarburi SA Arad au inceput sa functioneze efectiv separate.

Societatea nou infiintata Centrala Electrica de Termoficare (C.E.T.) Hidrocarburi are in
patrimoniu centrala pe hidrocarburi (de unde s-a preluat si numele), cu instalatiile aferente si terenul situat
in incinta societatii cu sediul in Arad, Bulevardul luliu Maniu nr. 65 — 71. Retelele de agent termic primar,
secundar si punctele termice, aflate in proprietatea Municipiului Arad, sunt concesionate societatii in baza
contractului de concesiune in scopul realizarii serviciului public.

SC CET HIDROCARBURI SA Arad isi desfasoara activitatea de producere energie termica,
transportul si distributia acesteia sub forma de apa fierbinte necesard incalzirii §i prepardrii apei calde
menajere pentru Municipiul Arad in baza urmatoarelor acte normative, licente sau/si autorizatii:

- Licenta 2109/2018 acordata de ANRE privind acordarea licentei pentru prestarea serviciului de
alimentare centralizata cu energie termica pentru SC CET Hidrocarburi SA Arad

- Hotaréarea nr. 423/2018 a Consiliului Local Municipal Arad privind aprobarea formei de delegare
a gestiunii serviciului public de alimentare cu energie termica in sistem centralizat in Municipiul Arad si
a documentatiei de atribuire

- Contractul de delegare a gestiunii serviciului public de alimentare cu energie termica a populatiei
in sistem centralizat in Municipiul Arad nr. 77559/2018

- Autorizatie integratd de mediu nr. 7/ 21.08.2018 valabilad pana la data de 31.12.2023 sau pana
la epuizarea celor 17.500 ore de functionare.

in anul 2022 S.C. CET HIDROCARBURI S.A. Arad si-a desfasurat activitatea potrivit actului
constitutiv, in baza bugetului de venituri si cheltuieli aprobat de Consiliul de Administratie al SC CET
HIDROCARBURI SA ARAD cf. Deciziei nr. 4/04.04.2022 si HCLM Arad nr. 197/12.04.2022.

CET Hidrocarburi S.A Arad a functionat continuu in anul 2022 asigurand transportul, distributia
si furnizarea agentului termic in Municipiul Arad, dar si ca producator de energie termica atunci cand
AOT ENERGY/CET Arad nu a putut furniza necesarul de energie termica in SACET Arad.

A. Politica de actionariat:

Obiective stabilite de catre Autoritatea publica tutelara
- asigurarea continua si de inalta calitate a serviciului public de alimentare cu energie termica;
- constientizarea clientilor privind avantajele sistemului centralizat de termoficare fata de alte sisteme

de incalzire individuale;



- diversificarea serviciilor oferite catre clienti: servicii de consultantd energetica, servicii de
proiectare, inventariere suprafete radiante, citire contoare la distantd, inlocuire contoare vechi cu contoare
citire radio;

- cresterea gradului de dezvoltare profesionald a resursei umane, prin formare profesionala continua
si specializare;

- sustinerea investitiilor propuse prin Strategia de alimentare cu energie termicd a Municipiului
Arad 2020 — 2030, aprobata prin Hotararea 459/31.08.2022, in scopul asigurarii continuitatii serviciului
public de termoficare si eficientizarii acestuia;

- realizarea de proiecte pentru modernizarea/inlocuirea retelelor de transport si distributie a energiei
termice, in scopul reducerii pierderilor;

- realizarea de proiecte pentru modernizarea punctelor termice, in scopul eficientizarii sistemului
centralizat de alimentare cu energie termica;

- optimizarea permanenta a costurilor de productie astfel incat atingerea performantelor dorite si a

nivelului serviciilor cerute de beneficiari sa se realizeze cu costuri minime pentru acestia;

- realizarea programului propriu de investitii.

Indicatorii economico — financiari si nefinanciari

’c\lr; INDICATORI UM ANUL 2016 ANUL 2017 ANUL 2018 ANUL 2019 ANUL 2020 ANUL 2021 | ANUL 2022
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Cifra de afaceri lei 72.638.520 74.383.169 61.507.645 78.934.556 72.241.380 82.033.515 | 123.879.679
Venituri totale din care: Lei 150.543.591 89.680.100 85.018.061 108.007.530 76.375.464 95.905.685 | 177.507.527
2
=>din exploatare - 89.679.409 85.014.642 108.006.664 76.374.749 95.904.850 | 177.490.583
din care: 150.542.506
*ajutor acop pierderi - 13.885.697 22.719.093 28.706.860 3.953.408 12.632.323 8.878.000
*vanzare patrimoniu 56.000.000 3.481.017
*subventie gaz OUG27 | | TS 40.740.930
=>financiare 20.836.800 707 3.419 866 715 835 16.944
1.085
3 Cheltuieli totale din lei 99.695.410 89.218415 90.544..659 96.926.882 84.991.165 114.078.328 | 186.071.293
care:
=>din exploatare din care: - 89.218.415 90.543.530 96.924.516 84.991.161 114.073.228 | 186.071.293
99.695.410 - - - -
penalitati ET SC CET
ARAD SA 0 2.673.873 - - -
=>financiare 7.625.739
0 1.129 2.366 4 5.100 0
0
Rezultatul brut al
4 | exercitiului profit(+), lei 50.848.181 461.701 -5.526.598 11.080.648 -8.615.701 -18.172.643 -8.563.766
pierdere (-) din care:
- rezultat din exploatare lei 50.847.096 460.994 -5.528.888 11.082.148 -8.616.412 -18.168.378 -8.580.710
- rezultat din exploatare
fara aj stat si vz patrim -22.042.384 -13.424.703 -28.247.981 -17.624.712 -12.569.109 -30.800.701 | -20.939.727
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- rezultat financiar lei 1.085 707 2.290 -1.500 711 -4.265 16.944

- rezultat extraordinar lei

Numar mediu salariati nr. 310 289 271 279 268 251 240

chelt medie lunara pe | lei/

salariat ang 2978 3.205 4.676 4.838 4.745 4.919 6.085
(grupe rec)

Datorii totale lei 45.253.291 33.553.281 36.468.985 35.199.299 42.763.813 63.391.297 | 78.813.082

Creante totale lei 38.590.323 32.495.039 31.055.149 32.089.933 31.623.326 43.953.727 | 56.675.295

Stocuri lei 503.650 481.010 459.135 409.309 306.812 283.840 307.927

Perioada de recuperare a

creantelor zile 194 159.46 216.42 148 159.77 195.56 166.98
Pericada de platdi a | zile 226 164.65 224.67 163 216.06 282.05 232.21
datoriilor

Rezultatul din exploatare inregistrat in anul 2022 este in valoare de -8.580.710 lei (pierdere), cu
toate ca a fost alocatd in cursul anului 2022 suma de 8.878.000 lei ca rezultat al sustinerii serviciului de
termoficare de catre unicul actionar Municipiul Arad, reprezentand acoperiri pierderi de exploatare 2021
(partial) si s-a transferat cu plata terenul aferent CAF-urilor CET Hidrocarburi catre Municipiul Arad, in
valoare de 3.481.016,96 lei (la care s-a adaugat TVA). Fara ajutorul mentionat si vanzarea de teren
efectuata, rezultatul din exploatare ar fi fost - 20.939.727 lei (pierdere).

Aceste pierderi sunt justificate in primul rand de cresterile semnificative ale preturilor la energie

electricd si gaz, iar pe de altd parte de diminuarea continud a cantitatilor de energie termica facturate.
Rezultatul financiar inregistrat in cursul anului 2022 este de 16.944 lei (profit) ca urmare a
depozitelor overnight.

Evolutia participatiei statului
In anul 2022 nu au fost modificiri in structura de actionariat a societatii.
Actionarul unic, Municipiul Arad, are un aport la capitalul social in valoare de de 8.755.570 lei,
divizat in 875.557 actjuni nominative, a cate 10 lei fiecare, reprezentand 100% din capitalul social.
Valoarea dividendelor repartizate statului — actionar

Nu este cazul.

Selectia administratorilor si a directorilor, executia mandatului acestora

In anul 2022, componenta consiliului de administratie nu a suferit modificari si este dupd cum
urmeaza:

- Neamtiu Corneliu

- Tabuia Roxana

- Chirilov Adriana

- Gali lzabella

- Condurache Gina




incepand cu data de 20.10.2021 conducerea societatii a fost delegatd de catre consiliul de

administratie domnului Ciulean Victor, in baza Deciziei nr. 12/2021, pentru o perioada de 4 ani.

B. Modificéri strategice in functionarea societitii

de alimentare cu energie termica a Municipiului Arad 2020 — 2030

Prin Hotararea nr. 459 din 31 august 2022 Consiliul Local al Municipiului Arad a aprobat ,,Strategia

Strategia de termoficare este organizatd din punct de vedere al implementarii si cuprinde:

pe termen scurt 2020 — 2023, pentru evitarea colapsului SACET determinat de suspendarea

autorizatiei cazanelor existente, investitii cu impact imediat si anume instalarea a 4 cazane de apa
fierbinte a 25 MW fiecare;

pe termen mediu 2023- 2026 instalarea a 3 motoare termice in cogenerare de 10,4 MWe si 9 MWt

fiecare cu finantare prin PNRR.

Strategia include si masuri privind reabilitarea retelelor de transport, reabilitarea retelelor de

distributie si a punctelor termice cu finantare prin programul de modernizare al UE.

C. Evolutia performantei finaciare si nefinanciare a intreprinderii publice

situatia situatia situatia situatia situatia situatia situatia
financiara la|financiara la | financiara la | financiara la|financiara la| financiara la | financiara la
INDICATORI UM 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 observatii
la 31.12.2022 sunt subv.
pret sume incasate in
avans in valoare de
1|TOTAL ACTIVE LEI| 54.934.356| 46.560.180| 43.252.955| 44.049.415| 43.007.398| 56.247.584| 72.308.212|20.045.924,91 lei
2|ACTIVE CURENTE |LEI| 42.962.937| 35.717.466| 33.306.330] 34.321.035] 33.303.898| 46.629.556 62.074.130
3|DATORII CURENTE | LEI| 45.253.291| 33.553.281| 36.468.985| 35.199.299| 42.763.813| 63.391.297| 78.813.082
DATORII PE
4|TERMEN LUNG LEI 0 0 0 0 0 0 0
capitalur negative - tb acoperite de
5|CAPITAL PROPRIU |LEI| 3.484.604] 3.946.305| -2.254.593| 8.826.055 210.354| -18.019.767| -26.583.533|actionar
6|CIFRA DE AFACERI |LEI| 72.638.520] 74.383.169| 61.507.645| 78.934.556] 72.241.380| 82.033.515| 123.879.679
PROFIT
7|NET/pierdere neta(-) | LEI| 50.848.181 461.701| -5.526.598| 11.080.648| -8.615.701| -18.172.643 -8.563.766
Rata de solvabilitate
generala = active 1.66 este limita minima necesara in
8|totale/datorii totale 1,214 1,388 1,186 1,251 1,006 0,887 0,917 |cadrul criteriilor de eligibilitate,
Rentabilitatea cifrei
de afaceri =
100*(pr0ﬁt net/cifra 1% este limita minima necesara in
9|de afaceri) % 70,00 0,62 -8,99 14,04 -11,93 -22,15 -6,91|cadrul criteriilor de eligibilitate,
Rata lichiditatii
curente = active
curente/datorii 1 este limita minima necesara in
10|curente 0,95 1,06 0,91 0,98 0,78 0,74 0,79]cadrul criteriilor de eligibilitate,




Influentarea indicatorilor economici prezentati a fost determinatd de urmatorii factori definitorii:

1. sumele primite pentru acoperire pierderi generate de prestarea serviciului public de alimentare
cu energie termicd in sistem centralizat, ca urmare a neacceptarii in pret/tarif cf. art 52 din OG
36/2006, actualizata, in valoare totald de 8.878.000 lei, astfel:

- HCLM 549/07.10.2022 alocare 8.878.000 lei pentru acoperire pierderi 2021, partial

2. sumele primite exclusiv pentru acoperirea diferentelor de pret si tarif la energia termica
livratd populatiei in perioada 2022, respectiv platile efectuate direct catre furnizorii de gaz, astfel:

- Referat nr. 658/05.01.2022 alocare bugetara, avans subventii ian. 2022 7.000.000 lei
- HCLM Arad nr. 28/18.01.2022 av. subv. ian.-febr. 2022 9.884.110 lei
- HCLM Arad nr. 28/18.01.2022 av. subv. febr. 2022 2.500.000 lei
- HCLM Arad 28/18.01.2022 av. subv. febr. 2022 2.398.060 lei
- HCLM Arad nr. 31/27.01.2022 av. subv. martie 2022 2.500.000 lei (partial)
- HCLM Arad nr. 31/27.01.2022 av. subv. martie 2022 3.000.000 lei (partial)
- HCLM Arad nr. 31/27.01.2022 av. subv. martie 2022 2.000.000 lei (partial)
- HCLM Arad nr. 31/27.01.2022 av. subv. martie 2022 2.000.000 lei (partial)
- HCLM Arad nr. 31/27.01.2022 av. subv. martie 2022 1.903.140 lei (partial)
- HCLM Arad nr. 31/27.01.2022 av. subv. martie 2022 1.500.000 lei (partial)
- HCLM Arad nr. 31/27.01.2022 av. subv. martie 2022 1.500.000 lei (partial)
- HCLM Arad nr. 91/14.02.2022 av. subv. aprilie 2022 1.500.000 lei (partial)
- HCLM Arad nr. 91/14.02.2022 av. subv. aprilie 2022 5.000.000 lei (partial)
- HCLM Arad nr. 91/14.02.2022 av. subv. aprilie 2022 2.300.000 lei (partial)
- HCLM Arad nr..138/11.03.2022 av. subv. aprilie 2022 1.813.000 lei (partial)
- HCLM Arad nr..139/11.03.2022 av. subv. mai 2022 2.500.000 lei (partial)
- HCLM Arad nr..139/11.03.2022 av. subv. mai 2022 2.500.000 lei (partial)
- HCLM Arad nr..139/11.03.2022 av. subv. mai 2022 1.000.000 lei (partial)
- HCLM Arad nr..139/11.03.2022 av. subv. mai 2022 1.100.000 lei (partial)
- HCLM Arad nr. 526/28.09.2022 plata directa catre OMV PETROM
av. subv. oct. 2022 1.087.000 lei (-1.087.000 lei, restituit)
- HCLM Arad nr. 624/22.11.2022 plata directa ENGIE Romania 8.062.553,16 lei
- HCLM Arad nr. 742/22.12.2022 plata directa ENGIE Romania 11.622.136,84 lei

3. Sume transferate de la Bugetul de Stat in vederea acoperirii cresterii pretului la gaz cf. Ordinului
nr. 1582/2021 si OG nr. 27/2022: 40.997.859,05 lei

Capitalul propriu este negativ ca urmare a pierderilor generate din activitatea de productie,
transport, distributie, furnizare energie termica a serviciului de termoficare in Mun. Arad, neacoperite pana
in prezent.

Capitalul propriu negativ reprezinta riscul scaderii gradului de lichiditate-solvabilitate a societétii,
generand instabilitate financiara. Capitalul propriu negativ reprezinta incapacitatea unitdtii de a-si acoperi
datoriile din surse proprii.

In ceea ce priveste prevederile art 153724 din L31/1991 actualizati, unde se prevede ca activul
net al societatii (total active — datorii) trebuie sa fie mai mare decat jumatate din capitalul social, SC CET
HIDROCARBURI SA ARAD nu mai poate respecta aceasta conditie astfel:

o total active: 72.308.212 lei
e datorii pe termen scurt : 78.813.082 lei
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e datorii pe termen lung: O lei

e capital social: 8.755.570 lei

o =>2*(72.308.212-78.813.082) ar trebui sa fie mai mare decat capitalul social (8.755.570
lei), conditie neindeplinita nici pentru anul 2022, cu efect de decapitalizare a societétii.

In conditiile in care societdtile comerciale nu au perspective sa realizeze profit suficient pentru

acoperirea pierderilor in anul urmator constatarii capitalurilor proprii negative, se recomanda infuzie de
capital (acoperire pierderi) sau majorarea capitalului social.

D. Politicile economice si sociale implementate

Satisfactia clientilor si cresterea nivelului de incredere al acestora fatd de societate este una dintre
prioritdtile unitatii.

indicatori 2016|2017 2018 |2019| 2020 | 2021 2022
numar reclamatii parametrii calitate 43 33 45 441 40 27 38
numar reclamatii parametrii calitate justificate 2 1 0 9] 12 11 5

O problemd cu care se confruntd sistemul centralizat de incalzire a Municipiului Arad este si

fenomenul debransarilor, atat legale dar mai ales cele ilegale.

Indicatori 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
mp radianti total in evidenta 388.157| 368.147| 329.411| 303.975| 367.342| 365,277| 362,500
nr.total de debransari si
deconectari realizate 0 0 0 0 0 0 0
debransari-deconectari ilegale
anuntate la CET Hidrocarburi 80 60 44 26 12 8 2
rezilieri populatie 44 37 68 50 28 25 22

Continuarea tendintei de debransare/deconectare a populatiei de la sistemul centralizat de
termoficare ar putea duce la crearea de dezechilibre termice in condominii si retelele de termoficare,
ducand si la cresterea costurilor pentru consumatorii ramasi in sistem.

In vederea stoparii acestei tendinte si de atragerea de noi consumatori se va urmari:

- mentinerea unui pret de facturare a energiei termice, suportabil de catre clienti;

- facilitarea modului de Incasare a facturilor de incalzire si apa calda prina cordarea de esalonari la
plata;

- gestionarea eficientd a energiei termice de catre clienti, prin asigurarea de consultantd energetica
de specialitate;

- finalizarea lucrdrilor de inlocuire contoare incalzire si continuarea lucrarilor de inlocuire a
contoarelor de apa calda, cu contoare cu ultrasunete, mai performante;

- asigurarea de asistentd, mentenantd si prestdri de servicii la solicitarea clientilor, pentru
eficientizarea serviciilor prestate si cresterea gradului de confort in condominii;

- promovarea realizarii instalatiilor interioare de incdlzire in sisteme de distributie pe orizontala si
contorizarea individuala.



E. Date privind opiniile auditorilor externi

Situatiile financiare ale SC CET Hidrocarburi SA Arad pentru anul 2022 au fost auditate de
catre auditorul independent SC PERFORMER SRL, raportul acestuia prezentdnd o opinie cu rezerve
asupra continuitatii activitatii.

in evidentele contabile se poate observa o diminuare semnificativi a capitalurilor proprii, care sunt
negative. Activul net contabil negativ denota faptul ca societatea prezinta un risc semnificativ de a intra
in incapacitate de plata, datoriile pe care le are depasind activele de care dispune. La inceputul anului
activele nete erau negative, in valoare de 18.019.767 lei, iar la finele anului 2022 acestea erau in valoare
de 26.583.533 lei (tot negative). Fara o infuzie de capital sau o modernizare a capacitdtilor de productie
de care societatea dispune, in conditiile in care exista si riscul unei debransari in masa a consumatorilor
(clienti) directi, exista riscul de intrare Tn insolventa.

Conducerea societatii isi manifesta certitudinea ca va gasi solutii pentru rezolvarea cauzelor care
ar putea conduce la incetarea activitatii de termoficare, respectiv prin:

1. Implementatea proiectelor din ,,Strategia de alimentare cu energie termicd a Municipiului Arad
2020 — 2030” aprobata prin HCLM nr. 459 din 31 august 2022 descrisd mai sus.
2. Acoperirea pierderilor operatorului de termoficare de catre autoritatea publica locala si/sau de la

bugetul de stat in scopul reintregiri capitalului societatii.

F. Alte elemente stabilite prin Hotiiriri ale Adunirii Generale, respectiv decizii ale Consiliului de

Administratie

Pe parcursul anului 2022, Adunarea Generala a Actionarilor a S.C. CET Hidrocarburi S.A. Arad
a adoptat un numar de 7 hotarari, iar Consiliul de Administratie a emis 17 decizii.

Deciziile si Hotérarile luate de catre Consiliul de Administratie si Adunarea Generala a
Actionarilor au vizat in special:

- aprobarea Planului de investitii;

- aprobarea programului de activitate al societatii;

- aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli al societatii;

- aprobarea scoaterii din functiune si valorificarea prin procedura de casare a unor mijloce fixe
aflate In patrimoniul societatii;

- aprobarea trecerii cu platd a unor mijloace fixe din patrimoniul societétii iIn domeniul public al
Municipiului Arad;

- aprobarea Infiintarii unor puncte de lucru;



- aprobarea contractelor/actelor aditionale privind achizitia de gaze naturale pentru functionarea
societatii;

- aprobarea Rapoartelor de evaluare pentru directorul general, respectiv consiliul de adminsitratie;

- aprobarea Raportului anual privind activitatea intreprinderii publice;

- aprobarea raportarilor contabile/Situatiilor financiare ale societatii,

- aprobarea indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari;

- aprobarea rezultatelor inventarierii patrimoniului.



2. SC COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC SA Arad

Compania de Transport Public SA Arad este cel mai mare transportator din judet, asigurand atat
transport urban, cat si suburban, prin intermediul autobuzelor si tramvaielor. Societatea este infiintata in

anul 1995 de catre Consiliul Local al Municipiului Arad si isi extinde activitatea in aria judetului.

in prezent, SC Compania de Transport Public SA Arad are un parc de 109 autobuze si 107
tramvaie.
Activitatile principale prestate de operator sunt:
- transport public de persoane cu autobuze si tramvaie Tn municipiu si in judet
- transport de persoane in conventie si Curse speciale efectuate la comanda
- intretinerea si repararea mijloacelor de transport in bazele proprii: depouri si garaj
- verificari ITP la vehiculele proprii si terti
- inchirieri de spatii si bunuri in scopul reclamei

- alte servicii: reparatii vehicule pentru terti, evaluari, etc.

Incepand din anul 2019, transportul local urban se executd in baza Contractului de delegare a
gestiunii serviciului de transport public local nr. 704/02.12.20109.

Transportul local judetean se executa in baza Actului aditional nr. 6/16.12.2022 la Contractul de
delegare a gestiunii serviciului de transport public local nr. 704/02.12.2019.

Contractul de delegare a gestiunii serviciului de transport public local nr. 704/02.12.2019 si Actul
aditional nr. 750/03.12.2019 la contractul de delegare a gestiunii serviciului de transport public local nr.

704/02.12.2019 au fost incheiate cu Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard de Transport Public Arad.

A. Politica de actionariat

Obiective generale:

- realizarea unei infrastructuri moderne de transport urban armonizata cu reinnoirea si
dotarea parcului pand la sfarsitul anului 2023 cu mijloace de transport in comun mai putin
poluante, respectiv tramvaie noi, autobuze noi clasice si electrice;

- cresterea calitatii si eficientei serviciilor de transport public local de persoane;

- cresterea confortului si sigurantei calatorilor in mijloacele de transport public;

- atragerea calatorilor in vederea utilizarii transportului public si mentinerea tarifelor de
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transport la un nivel social;

atragerea unor segmente noi de populatie spre aceasta forma de transport (public);

modernizarea sistemului de cumparare tichete de calatorie.

Obiective specifice:
- reducerea consumului de combustibili conventionali (motorind) pe vehicul si pe km parcurs;

- reducerea consumului de energie electrica pe vehicul si pe km parcurs, prin achizitia de

tramvaie noi;

- reducerea costurilor indirecte de operare pe vehicul, calatorie si km parcurs;

- luarea de masuri in cadrul activitatii pentru reducerea poluarii mediului inconjurétor;

- cresterea gradului de incasare a calatorilor transportati,

- construirea si amplasarea de statii de autobuze sau modernizarea celor actuale;

- amplasarea in mijloacele de transport a sistemului GPS si a camerelor de luat vederi;

- punerea la dispozitia calatorilor a serviciului de internet gratuit in mijloacele de transport;

- instalarea unui sistem de plata a calatoriei cu biletul in mijloacele de transport cu ajutorul

telefonului mobil;

- amplasarea de automate pentru bilete si abonamente care sa functioneze non stop;

- mai buna adaptare a capacitatii vehiculului si a programului de transport la necesarul de

transport al zonei sau comunitatii deservite;

- extinderea retelelor de transport in noile zone de dezvoltare urbana.

Dintre aceste obiective specifice, in cursul anului 2022 au fost implementate sau imbunatatite

urmatoarele:

reducerea consumului de combustibili conventionali (motorind) pe vehicul si pe
km parcurs (In urma introducerii sistemului de monitorizare a consumurilor de
combustibil la autobuzele care efectueaza cursele regulate judetene s-a
inregistrat o stabilizare a valorii de combustibil utilizat, la un parcus comparabil,
fata de anul precedent. Sistemul de monitorizare, dotat si cu unitate de urmarie
GPS, si-a demonstrat eficienta pe partea de dispecerizare, monitorizare si control
in timp real a parcului de vehicule C.T.P.)

reducerea costurilor indirecte de operare pe vehicul, calatorie si km parcurs

amplasarea in mijloacele de transport a sistemului GPS si a camerelor de luat
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vederi
- instalarea unui sistem de plata al calatoriei cu biletul in mijloacele de transport cu ajutorul
telefonului mobil prin aplicatia ,,transport public Arad”

- implementarea sistemului de e-ticketing

Sistemul de e-ticketing se adreseaza tuturor celor care folosesc transportul in comun in municipiul
Arad, fie cd sunt localnici, in tranzit, sau turisti. In acest sens, au fost puse la dispozitie carduri
personalizate de calatorie. Acestea sunt personalizate si reincarcabile ca abonament pe liniile operatorului
de transport in municipiul Arad, conform tarifelor/gratuitatilor stabilite prin hotarari ale Consiliului Local

Municipal.

Indicatorii economico-financiari

CTP a incheiat anul 2022 cu un rezultat pozitiv brut de 1.853.010 lei, respectiv venituri totale in
suma de 56.073.872 lei si costuri totale 54.220.862 lei (fara impozit profit).

An 2021 An 2022
mii lei % mii lei %

Venituri totale 46.945 100,00% | 56.074 100,00%
a) venituri din exploatare 46.945 100,00% | 56.045 99,95%
-venituri din activ.de baza 10.202 21,73% | 12.283 21,91%
-venituri din subventii 34.458 73,40% | 42.220 75,29%
-alte venituri 2.285 4,87% 1.541 2,75%
b) venituri financiare - 29 0,05%
Cheltuieli totale 44.159 100% 54.221 100,00%
a) cheltuieli de exploatare,din care 44.073 99,81% [ 54.064 99,71%
- chelt.mater.(incl.comb.energ,utilit) | 8.485 19,21% | 15.653 28,87%
- chelt.cu personalul(incl.tichete 27 879 63.13% | 31.722 58.51%
masa)

- chelt.pre_gtatu terti, |r_np(?2|te,taxe 6.109 13.83% | 4.858 8 96%
(repar.,chirii, redev., asig.,imp.,taxe)

- chelt.cu amortizarea 639 1,45% 775 1,43%

- alte chelt.exploatare 961 218% | 1.056 1,95%

(consum piese reconditionate)
b) cheltuieli financiare
(dobanzi credite, dif. curs valutar) 86 0,19% 156 0,29%
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Evolutia participatiei actionariatului
In anul 2022, structura actionariatului, a capitalului social si a numarului de actiuni detinute nu

a suferit modificari, si se prezinta astfel:

Actionar Nr. actiuni Procent detinut Cap.soc. (lei)
Municipiul Arad 314 71,2018% 536.940
Judetul Arad 125 28,3446% 213.750
Comuna Savarsin 1 0,2268% 1.710
Comuna Ghioroc 1 0,2268% 1.710
TOTAL 441 100,00 % 754.110

Valoarea dividendelor repartizate statului-actionar
Avand in vedere faptul ca socictatea a inregistrat profit in anul 2021, profitul contabil ramas dupa

deducerea impozitului pe profit in suma de 2.390.838,09 lei, a fost repartizat in anul 2022 conform art. 1
din Ordonanta 64/2011, pe urmatoarele destinatii:

- acoperire pierdere ramasa = 1.760.662,36 lei, iar diferenta ramasa s-a repartizat:

- 50% pentru surse proprii de finantare = 315.087,87 lei

- 50% pentru dividende actionari = 315.087,87 lei

Propunerea de repartizare a profitul net al anului 2022, in suma de 1.580.325 lei, este:

- acoperire rezultat reportat (pierdere) din anii precedenti 1.139.432,78 lei
- 50% pentru surse proprii de finantare = 220.446,11 lei

- 50% pentru dividende actionari = 220.446,11 lei

Selectia administratorilor si a directorilor, executia mandatului acestora

Incepand cu data de 01.07.2021 conducerea societatii a fost delegati de citre consiliul de
administratie domnului Godja Claudiu-Petru, pentru o perioadad de 4 ani.

in urma selectiei din anul 2021, componenta consiliului de administratie, numit incepand cu data
de 01.10.2021 pentru o perioada de 4 ani, a rdmas in anul 2022 neschimbata, si este dupd cum urmeaza:

- Borlea Lenuta

- Bundea Nicolae

- Chis Emanuela

- Groza Sorina

- Handra Arsenie

- Puf Laurentiu

- Uricaru Lacramioara
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B. Modificiri strategice in functionarea CTP SA

1. Transportul local urban se executd in baza Contractului de delegare a gestiunii serviciului
de transport public local nr 704/02.12.2019 incheiat cu Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara de
Transport Public Arad, care detine calitatea de autoritate publica tutelara.

Transportul local judetean se executd in baza Actului aditional nr. 6/16.12.2022 la
Contractul de delegare a gestiunii serviciului de transport public local nr. 704/02.12.2019.

Contractul de delegare a gestiunii serviciului de transport public local nr 704/02.12.2019
si Actul aditional nr . 6/16.12.2022 au fost incheiate cu Asociatia de Dezvoltare Intercomunitarda de

Transport Public Arad care detine calitatea de autoritate publica tutelara.

2. In anul 2022 s-au achizitionat:
- 6 tramvaie noi eficiente energetic. Tramvaiele au podeaua total coborata, sunt echipate cu aer
conditionat si toate facilitatile unui tramvai modern, avand deasemenea un consum de energie redus,
datorita eficientei sistemului de tractiune si a numeroaselor tehnologii de recuperare a energiei electrice

- 2 autobuze electrice.

3. Oferirea unor facilititi de naturd informaticd ce sd se adreseze in principal atragerii
segmentului de calatori tineri. Facilitatile de natura informatica existente in 2022 au fost:

- oferirea de internet Wi-Fi gratuit in mijloacele de transport in comun

existenta unei aplicatii informatice care sa faciliteze achizitia titlurilor de calatorie denumita

”24Pay” — plata prin Internet Banking cu ajutorul unei aplicatii instalate pe telefonul mobil de

tip smartphone. Dupa finalizarea implementarii sistemului nou de e-ticketing, se va renunta la

acest sistem pe raza municipiului Arad, si va ramane implementat doar pe raza judetului

- suplimentar functioneaza si sistemul "BCR Smart Payment” prin montarea pe toate mijloacele
de transport din municipiu a unor P.O.S.-uri pentru facilitarea achizitiei titlurilor de calatorie.
Dupa finalizarea implementarii sistemului nou de e-ticketing, se va renunta la acest sistem.

- Lafinele anului 2022 s-a implementat la nivelul transportului in Municipiul Arad, sistemul de

e-ticketing care permite o mai buna accesibilitate a calatorilor la tichete de calatorie, atat

abonamente cat si bilete, si la 0 mai eficientd evidenta a calatorilor si a incasarilor.
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C. Evolutia performantei finaciare si nefinanciare a intreprinderii publice

%

Indicatori-conform bilant Realizat - lei-
2022/2021
An 2021 An 2022
Capital social 754,100 754,100 100%
Venituri totale 46,945,259 56,073,872 119%
Cheltuieli totale 44,158,952 54,220,862 123%
Rezultat brut 2,786,307 1,853,010 67%
Rezultat net 2,390,838 1,580,325
Cifra de afaceri neta 44,660,018 54,503,514 122%
Venituri din exploatare 46,945,087 56,044,803 119%
Cifra de afaceri totala 46,945,087 56,044,803 119%
Costuri exploatare 44,072,609 54,064,464 123%
Capitaluri proprii 38,061,630 38,187,434 100.33%
Numar mediu de salariati 514 513 100%
Salarii 26,976,220 30,876,612 114%
Cheltuieli salariale 27,878,781 31,722,009 114%
Creante 6,396,606 10,674,499 167%
Datorii 8,586,214 10,334,722 120%
-din care-pe termen scurt(1 an) 8,562,181 9,854,708 115%
Total activ 47,520,395 49,344,633 104%
-din care active circulante 12,078,978 14,077,589 117%
-din care stocuri 846,503 946,203 112%
Indicatori:
Rezultatul exploatarii 2,872,478 1,980,339
Rata profitului net (%) 0 0
(Profit net/Cifra de afaceri totala) 5.09% 2.82%
Rata rentabilitatii exploatarii (%) 0 0
(Rezultat exploatare/Cifra de afaceri totala) 6.12% 3.53%
Rata rentabilitatii economice (%) 0 0
(Rezultat exploatare/Total activ) 6.04% 4.01%
Productivitatea muncii 0
(Total venit/Nr.sal) 91,333 109,306 119.68%
Pondere salarii in costuri explotare (%) 61.09% 56.95% 93.22%
— —
P_ondere ch.cu salana;_u in costuri (%) 63.13% 58.51% 92.67%
(incl.chelt.afer.salar. tichete masa)
Perioada recuperare creante (nr.zile) 52 71 136.74%
Perioada rambursare datorii(nr.zile) 0
(Datorii/Cifra de afaceri *365 zile) 70 66 94.31%
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Rotatia stocurilor(nr.rot./an) 0
(Cifra de afaceri/Stocuri) 53 58 109.18%
Lichiditate generala 0
(Active circul./Datorii<lan) 141 143 101.26%
Lichiditate partiala 0
(Active circ.-Stoc./Dat.<1an) 131 1.33 101.57%
Solvabilitatea .
(Capital propriu/Total pasiv) 0.80 0.77 96.62%

D. Politici economice si sociale implementate

Politici economice:

- intdrirea controlului intern si de gestiune si a controlului financiar preventiv

- intarirea auditului intern al societatii

- revizuirea planului de marketing al societatii

- revizuirea si imbunatatirea planului de afaceri multianual al societatii

- cresterea preocupdrii pentru incasarea creantelor si plata la termen a datoriilor
Politici sociale:

- adaptarea mijloacelor si a graficului de transport la numarul de calatori transportat

- cresterea gradului de confort si curatenie in mijloacele de transport

- cresterea gradului de informare al calatorilor prin diverse metode

- stabilirea necesarului optim de trasee

- cresterea gradului de satisfactie al calatorilor

Societatea beneficiaza de subventii pentru activitatea de transport care se acorda in conformitate
cu prevederile Contractului de delegare a gestiunii serviciului de transport public local nr.
704/02.12.2019, incheiat cu Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Transport Public Arad, de la
bugetele UAT - urilor membre ADI Transport.

Pe parcursul anului 2022 s-au acordat facilitati la transportul urban si rural pentru diferite categorii
de calatori:

- persoane cu varsta mai mare de 70 ani circula gratuit in municipiul Arad

- pensionari cu pensie mai mica de 1200 lei/luna circula gratuit in Municipiul Arad

- participantii la revolutia din decembrie 1989 circula gratuit in Municipiul Arad

- donatorii de sange circula gratuit in municipiul Arad in luna in care doneaza sange sau in luna

urmatoare acestui fapt (donare sange)
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- pensionarii cu pensie mai mare de 1200 lei/luna primesc reducere de 50% la achizitionarea unui
abonament urban Arad

- studentii care sudiaza la facultati acreditate din Arad beneficiaza de reducere cu 50% a tarifului
la achizitionarea unui abonament lunar urban Arad

- elevii ciclului gimnazial, liceal si postliceal care studiaza la scoli din Arad circula gratuit in
Municipiul si judetul Arad

Pentru anul 2022 compensatia, inclusiv gratuitati calculate de societate, au fost in suma totala
de 42.278.776 lei, structurata astfel:

VENITURI DIN din care
COMPENSATIE TARIF SI suma totala ian-dec
GRATUITATI 2022 municipiul Arad UAT-uri judet AR

compensatii 30,311,071 23,286,194 7,024,876
elevi - fara tva 3,888,907 3,664,663 224,244
gratuitati pensionari si alte categ

- fara tva 8,078,798 8,078,798 0
total AN 42,278,776 35,029,656 7,249,120

E. Date privind opiniile auditorilor externi

Situatiile financiare pentru anul 2022 au fost auditate de cétre auditorul independent SC

EUROAUDITORFIN CONSULTING SRL, raportul acestuia prezentand opinii fara rezerve.

F. Alte elemente stabilite prin Hotirari ale Adunarii Generale, respectiv decizii ale Consiliului de

Administratie

Pe parcursul anului 2022, Adunarea Generala a Actionarilor a S.C. CTP S.A. Arad a adoptat un
numar de 11 hotarari, iar Consiliul de Administratie a emis 129 decizii.

Deciziile si hotararile luate de catre Consiliul de Administratie, respectiv de catre Adunarea
Generald a Actionarilor au vizat in special:

- avizarea si aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli

- aprobarea programului de investitii

- aprobarea programului anual pentru achizitiile publice

- aprobarea gradului de indeplinire a obiectivelor si criteriilor de performanta

- aprobarea prelungirii unei liniei de credit pentru finantarea capitalului de lucru

- elaborarea raportului anual privind activitatea intreprinderii publice

- elaborarea raportului asupra activitatii de administrare

- elaborarea raportului de activitate al directorului general
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3. RECONS S.A. Arad

S.C. RECONS S.A. Arad s-a constituit in temeiul art. 8 si art. 9 din Legea 31/1990, a OG nr.
69/1994, a Hotararii nr. 23/1995 a Consiliului Local, prin reorganizarea Regiei Autonome de Locuinte si
Localuri Arad care a functionat sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad.

S.C. RECONS S.A. Arad are sediul in B-dul Tuliu Maniu nr. FN si este inregistratd la Oficiul
Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Arad sub nr. J02/91/1996 si are Cod Unic de Inregistrare
RO 8189348.

Obiectul principal de activitate al societatii este, conform cod CAEN, 412 ”Lucrari de constructii
a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale”.

S.C. RECONS S.A. Arad este organizata si functioneaza sub autoritatea Consiliului Local al
Municipiului Arad, acesta avand calitatea de fondator al societétii.

A. Politica de actionariat:

Obiective stabilite de citre Autoritatea publica tutelara

CONSTRUCTII:

- inchirierea tuturor spatiilor comerciale aflate in proprietatea societatii;

- cresterea numarului de clienti pentru sectorul constructii, instalatii si reparatii din cadrul
societatii;

- diversificarea serviciilor oferite clientilor.

ZONE DE AGREMENT:

- identificarea de solutii pentru modernizarea zonelor de agrement administrate;

- sustinerea investitiilor propuse de Municipiul Arad pentru modernizarea zonelor de agrement
administrate;

- cresterea gradului de satisfactie a utilizatorilor zonelor de agrement, respectiv cresterea
adaptabilitatii serviciilor prestate la cerintele acestora, reflectatd prin reducerea numarului de reclamatii
fata de anul precedent.

PARCARI:

- identificarea de solutii pentru optimizarea si eficientizarea serviciului public de parcare cu plata
s1 parcare rezidentiald in Municipiul Arad;

- cresterea gradului de satisfactie a utilizatorilor sistemului de parcare cu plata si al sistemului de
parcare rezidentiald din Municipiul Arad, respectiv cresterea adaptabilitatii serviciilor prestate la cerintele
acestora, reflectata prin reducerea numarului de reclamatii fata de anul 2021.

STATIA DE SORTARE:

- asigurarea unor servicii publice de salubrizare eficiente si de calitate;

- atingerea obiectivului anual de reducere a cantitatilor de deseuri municipale eliminate prin
depozitare.

DEMOLARE CONSTRUCTII:
- intocmirea documentatiilor necesare obtinerii autorizatiilor de desfiintare/demolare;
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- executarea in termen si in conditii optime a lucrarilor de demolare/dezafectare, curatare si
nivelare, sortare si valorificare deseuri, transport deseuri, lucrari de sapaturd, turnare betoane, ori de cate
ori autoritatea publica solicitd acest lucru,

- asigurarea de personal calificat, cu experientd n executarea lucrarilor;

- asigurarea structurii de personal si a bazei materiale astfel incat sa se asigure rezerva necesara
efectuarii lucrarilor in regim de continuitate si permanenta.

ADMINISTRARE STADION MUNICIPAL.:

- asigurarea unui serviciu de calitate si in conditii de siguranta a beneficiarilor;

- siguranta 1n exploatare;

- cresterea numadrului de beneficiari;

- reducerea costurilor de exploatare si intretinere;

- angajarea unui personal de specialitate care sa se preocupe de verificarea modului de utilizare
a spatiilor specifice activitatii concesionate, realizarea lucrdrilor de intretinere amenajare si exploatare a
acestora;

- dimensionarea optima a necesarului de resurse umane in raport cu nevoile activitatilor
desfasurate;

- optimizarea permanenta a costurilor;

- cresterea gradului de ncasare a facturilor emise, raportat la gradul de incasari realizat in anul
precedent.

Indicatorii economico-financiari si nefinanciari

1. VENITURI mii lei
REALIZAT | BVC - rectificat REALIZAT
INDICATORI 31.12.2021 | APROBAT 2022 31.12.2022
Venituri din exploatare —total d.c. 16.577 19.921 20.527
Cifra de afaceri neta 15.861 19.921 18.964
d.c. - Productia vanduta 15.854 17.721 18.960
-Venituri din vanz. mf. 6 4. 4
Venituri af .prod.in curs de executie 40 307 45
Venituri din subventii-plata personal 0 0 0
OU 30/2020
Venituri din productia de imobilizari 0 0 0
Alte venituri din exploatare 676 1.889 1518
Venituri financiare - total 1 1 4
Venituri din dobanzi 0 0 0
Alte venituri financiare 0 1 4
VENITURI TOTALE 16.578 19.922 20.531
2. CHELTUIELI mii lei
REALIZAT BVC - rectificat REALIZAT
INDICATORI 31.12.2021 | APROBAT 2022 31.12.2022
Cheltuieli de exploatare-total d.c. 16.880 21.847 21.940
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-cheltuieli mat prime, materiale, ob. 2.233 2.450 2.181
inv.
- cheltuieli cu energie si apa 1.966 4.632 3.221
- reduceri comerciale -1 0 0
-cheltuieli privind prestatiile externe
2.905 2.006 4.184
-cheltuieli cu impozite taxe si
varsaminte asimilate 862 1.881 1.518
-cheltuieli cu personalul d.c. 8.449 9.709 9.240
-salarii cu personalul contr. 7.388 8.436 8.418
-indemnizatii C.A. 192 317 246
-salariu director 181 192 168
-asigurari sociale 175 213 251
-tichete de masa+ tichete cadou
+actiuni asociale 513 551 485
-cheltuieli cu amortizarea 468 560 566
-alte cheltuieli de exploatare 29 609 54
-ajustari de valoare 0 443
privind activele circulante -11
- pierderi din creante 0 0
-cheltuieli privind ajustdrile si 0 443
proviz. -21
- venituri din anulare provizoane 10 0 0
Cheltuieli financiare - total 22 29 28
-cheltuieli din dif. de curs valutar 0 0 0
-alte cheltuieli financiare-certificate
verzi CET 22 29 28
CHELTUIELI TOTALE 16.902 21.876 21.943
3. REZULTATE
INDICATORI 31.12.2021 31.12.2022
Rezultatul din exploatare -302.998 -1.385.373
Rezultatul financiar -20.823 -24.213
REZULTAT TOTAL BRUT -323.821 -1.409.586
Impozit pe profit 0 0
REZULTATUL NET -323.821 -1.409.586
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Evolutia participatiei statului

In cursul anului 2022 au avut loc modificari in structura capitalului social al societtii.

Capitalul social subscris si varsat al societatii la data de 31.12.2022 este de 1.416.984 lei, divizat
in 410.720 actiuni nominative a cate 3,45 lei fiecare, din care 837.111,45 lei este aport in numerar, iar
579.872,55 lei este aport in naturd. Capitalul social se imparte astfel:

Municipiul Arad este actionar majoritar, avand un aport la capitalul social in valoare de
1.416.980,55 lei divizat in 410.720 actiuni nominative a cate 3,45 lei fiecare, reprezentand
99,99976% din capitalul social
Comuna Zimandul Nou este actionar minoritar, avand un aport la capitalul social in valoare
de 3.45 lei reprezentand 1 (una) actiuni nominative, in valoare de 3,45 lei, reprezentand
0,00024% din capitalul social.

Valoarea dividendelor repartizate statului — actionar

Nu este cazul.

Selectia administratorilor si a directorilor, executia mandatului acestora

Conducerea societatii a fost delegata in anul 2021, de catre consiliul de administratie, pe o perioada

de 4 ani, domnului Mehelean Gheorghe Nicolae, in baza Deciziei nr. 17/2021.

In anul 2022 a fost realizati selectia unor noi membri ai consiliului de administratie al S.C.

RECONS S.A. Arad, prin completarea unor posturi vacante cu inca doi membri. Noua componenta a

Consiliului de Administratie al SC RECONS SA Arad pentru mandatul 2021- 2025, este urmdtoarea:

Hristov Constantin
Ignat loan

Derzsi Csaba Tibor
Vilcea Danut Adrian
Virtaci Lili Cristina

Nitd Daniel Octavian

B. Modificari strategice in functionarea societatii

Prin Hotararea nr. 740/22.12.2022 a Consiliului Local al Municipiului Arad, SC RECONS SA

Arad devine operator regional, prin majorarea capitalului social al societatii, prin aportul in numerar

al U.A.T. Comuna Zimandu Nou, in valoare de 3,45 lei, echivalentul unei actiuni nominative.
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C. Evolutia performantei finaciare si nefinanciare a intreprinderii publice

NIVELURILE INDICATORILOR DE ANALIZA A STRUCTURII FINANCIARE:

Nr. INDICATORI 2020 2021 2022
crt.
1. | Solvabilitatea patrimoniala

(capital propriu / total pasiv) % 77,09 60,97 38,83
2. | Lichiditatea curenta

(active circulante / datorii curente) 1,04 0,67 0,48
3. | Lichiditate imediata

(active curente — stocuri / datorii curente) 0,91 0,62 0,30
4. | Perioada de recuperare a creantelor

(soldul mediu creante / cifra de afaceri x 365 zile ) 37 24 23,32
5 Perioada de plata a datoriilor

(soldul mediu datorii / cifra de afaceri x 365 zile ) 69 52 69,42

D. Politicile economice si sociale implementate

Principalele masuri adoptate pentru asigurarea stabilitatii financiare a societatii:

- Urmarirea incadrarii cheltuielilor in limita bugetului aprobat si reducerea acestora printr-o

gospodarire eficienta;

- Analizarea obiectivelor propuse in lista de investitii pentru modernizarea societatii;

- Cresterea eficientei prin reducerea pierderilor;
- Imbunititirea calititii serviciilor;

- Sporirea numarului clientilor;

- Cresterea eficientei interne printr-o mai bund organizare a muncii;

- Imbunatatirea planificarii si tinerii sub control a proceselor si, implicit, cresterea productivitatii

si reducerea costurilor;

- Furnizarea de servicii de buna calitate, la preturi accesibile care sa anticipeze nevoile si

asteptarile clientilor;

mentinerea unei comunicari eficace cu toti factorii interesati;

- Promovarea respectului si al transparentei prin tratamentul egal al tuturor clientilor si prin

- Construirea viitorului companiei avand drept scop prosperitatea, continuitatea, stabilitatea si

dezvoltarea durabila a acesteia printr-un management competitiv;

......
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- Optimizarea permanentd a costurilor de productie si de logistica astfel incat atingerea

performantelor dorite si a nivelului serviciilor cerute de clienti sa se realizeze cu costuri minime pentru

acestia;

- Asigurarea dezvoltarii durabile si cresterea flexibilitdtii organizatiei,

- Extinderea ariei de operare si diversificarea ofertei de servicii catre client;

- Imbunitatirea serviciului din punct de vedere al calititii prin dezvoltarea si introducerea de
tehnologii noi;

- Preocuparea permanenta pentru cresterea gradului de incredere al clietilor si pentru asigurarea
unei transparente legata de actiunile Intreprinse;

- Imbunitatirea calititii vietii populatiei care triieste in zona deservitd, prin asigurarea
permanenta a serviciilor la nivelul standardelor europene;

- Cresterea eficientei generale a companiei, prin corecta dimensionare, informare si motivare a
personalului societatii;

- Instruirea permanenta a personalului, pentru cresterea gradului de profesionalism;

- Crearea unui mediu favorabil invatarii in companie §i sprijinirea angajatilor in a-si dezvolta
capacitatea de a folosi tehnici si proceduri moderne prin oferirea de oportunitati materiale si de training;

- Eliminarea aspectelor cu impact negativ asupra mediului.

E. Date privind opiniile auditorilor externi

Situatiile financiare ale societtii, pentru anul 2022, au fost auditate de catre auditorul financiar
EUROAUDITORFIN CONSULTING SRL. Rezultatele auditarii sunt prevazute in Raportul de Audit

Financiar, acesta prezentand opinii fara rezerve.

F. Alte elemente stabilite prin Hotarari ale Adunérii Generale, respectiv decizii ale Consiliului de
Administratie

Pe parcursul anului 2022, Adunarea Generala a Actionarilor a S.C. RECONS S.A. Arad a adoptat
un numar de 26 hotarari, iar Consiliul de Administratie a emis 54 decizii.

Deciziile si Hotararile luate de catre Consiliul de Administratie si Adunarea Generald a
Actionarilor au vizat in special:

- avizarea si aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli al societétii;

- aprobarea Planului de investitii;
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- aprobarea Programului de activitate al societatii;

- aprobarea gradului de Indeplinire a obiectivelor si criteriilor de performanta;

- aprobarea modificarii unor tarife aferente serviciilor prestate;

- aprobarea tarifelor pentru inchirierea unor suprafete in incinta spatiilor proprii sau aflate
administrare;

- aprobarea raportarilor contabile/Situatiilor financiare ale societatii;

- elaborarea Raportului anual de evaluare a activitatii directorului general;

- elaborarea Raportului anual privind activitatea intreprinderii publice;

- elaborarea Raportului asupra activitatii de administrare;

- evaluarea anuala a activitatii administratorilor.
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4. SC Targuri, Oboare, Piete SA Arad

Pana in anul 1992, serviciul public de administrare a pietelor a fost organizat ca si serviciu in
cadrul structurii organizatorice a Primariei Municipiului Arad.

In anul 1992, prin aplicarea HGR nr. 597/1992, a fost infiintati Regia Autonomi de Administrare
a Pietelor, Targurilor si Oboarelor, care a prestat servicii publice de interes local si care a functionat sub
autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad.

In anul 1995, prin Hotararea nr. 23/1995 si Hotararea nr. 114/1995, Consiliul Local a aprobat
infiintarea SC TOP SA, prin transformarea regiei autonome in societate pe actiuni.

Activitatea de baza a societdtii, in conformitate cu actul constitutiv al societdtii, este administrarea
pietelor, targurilor si oboarelor din municipiul Arad , cu intreaga paletd de servicii oferita populatiei si
agentiilor economici in acest domeniu. In anul 2022, SC TOP SA a administrat ca si concesionar al
Municipiului Arad 7 piete publice:

1. Piata Mihai Viteazul
Piata Catedralei / Piata Mare

Piata Fortuna

Piata Obor

2

3

4. Piata Miorita
5

6. Piata Gradiste
7

Piata de lemne

A. Politica de actionariat:

Obiective stabilite de citre Autoritatea publica tutelara

- mentinerea si dezvoltarea pietelor, prin realizarea investitiilor propuse;

- administrarea eficienta a resurselor proprii ale societatii in vederea realizarii investitiilor
necesare asigurarii gradului de confort pentru producatori/cetatent;

- sprijinirea producatorilor agricoli in vederea comercializarii produselor;

- cresterea cotei de piata si Intdrirea pozitiei pe o piata concurentiald, prin aplicarea unor tarife
competitive si imbunatatirea calitatii serviciilor prestate de societate;

- cresterea gradului de satisfactie a beneficiarilor pietelor din Municipiul Arad, comercianti si
cumpardtori, respectiv cresterea adaptabilitatii serviciilor prestate la cerintele acestora, reflectatd prin
reducerea numadrului de reclamatii fatd de anul 2021;

- cresterea gradului de incasare a facturilor emise, raportat la gradul de incasari realizat in anul
2021,

- imbunatatirea procedurilor privind gestionarea creantelor si recuperarea lor;

- promovarea competentei profesionale prin instruirea, informarea si motivarea personalului
societatii;
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- dimensionarea optima a necesarului de resurse umane in raport cu nevoile activitatilor
desfasurate;

- eliminarea aspectelor cu impact negativ asupra mediului;

- asigurarea integritdtii patrimoniale a bunurilor societatii.

- asigurarea continuitatii activitatii societatii;

Situatia economico-financiara
Situatia comparativa a principalelor posturi bilantiere din raportarea financiard pentru anul 2022 fata de

aceeasi perioada a anului trecut, se prezintd astfel:

Nr.crt Denumire indicator An 2021 An 2022 Procent

1 | Active imobilizate 6.024.920 6.966.353 115,63%
Active circulante total 5.006.074 5.967.833 119,21%

5 din care = stocuri 649 3.677 566,56%
= creante 154,992 1.015.565 655,23%

= casa si conturi la banci 4.850.433 3.469.661 71,53%

3 Datorii panala 1 an 725.483 904.126 124,62%
4 | Active circulante nete 3.436.428 2.769.783 80,60%
5 Datorii peste 1 an 0 0 0,00%
6 | Capital social 127.793 127.793 100,00%
7 Subventii pentru investitii 135.404 1.135.291 838,45%
Total rezerve , din care : 9.061.866 9.114.554 100,58%

8 - rezerve din reevaluare 2.057.207 1.838.207 89,35%
- rezerve 7.004.659 7.276.347 103,88%

9 Profit ( pierdere) 271.689 274.789 101,14%
10 | Total capitaluri proprii 9.461.348 9.736.136 102,90%

Activele imobilizate au crescut fata de anul 2021 cu 15,63 % in principal in urma intrarii in

patrimoniu a unor obiective de investitii. Au fost puse in functiune urmatoarele obiective de investitii si

anume:

» Lucrari de inlocuire prelate hala flori Piata Mihai Viteazul -121.203 lei

» Lucrari de montare sistem parcare Piata Catedralei ( str. I.Rusu Sirianu)—7.600 lei

» Lucrari de montat aparat climatizare Piata Mihai Viteazul — 119.395 lei

» Lucrari de amenajare parcare randul 1 si 2 Piata Obor — 246.794,02 lei

Creantele au crescut in anul 2022 fatd de 2021, la valoarea de 1.015.565 lei de la valoarea de

154.992 lei.




Datoriile sub un an au crescut de la valoarea de 725.483 lei, cat erau in anul 2021, 1la 904.126 lei

in anul 2022.
a) Contul de profit si pierdere comparativ anul 2021/2022:
Nr.crt Denumire indicator An 2021 An 2022 Procent
1 Cifra de afaceri neta 5.755.767,00 6.660.487,00 115,72%
2 Venituri din exploatare 5.907.185,00 6.829.114,00 115,61%
3 Cheltuieli din exploatare 5.595.730,00 6.547.830,00 117,01%
Rezultat din exploatare
4 - profit 311.455 281.284 90,31%
- pierdere 0 0 0,00%
5 Venituri financiare 19.474,00 52.941,00 271,85%
6 Cheltuieli financiare 4.974,00 9.672,00 194,45%
Rezultat financiar
7 - profit 14.500 43.269 298,41%
- pierdere 0 0 0,00%
Rezultat brut al exercitiului
8 - profit 325.955 324.553 99,57
- pierdere 0 0 0,00%
Rezultat net al exercitiului
9 - profit 271.689 274.789 101,14%
- pierdere 0,00%

Evolutia participatiei actionariatului

In conformitate cu actul constitutiv al societatii, SC TOP SA are 67 de actionari inscrisi la ORC Arad.

Actionarii societdtii sunt:

Aport capital
Nr.crt.  Actionar ] Nr. actiuni Procent
social
1 Municipiul Arad 123.190,00 49.276 96,40%
2 SC Prodpan SRL 2.295,00 918 1,80%
Actionari minoritari
3 (persoane fizice) 2.308,00 923 1,81%

In anul 2022 nu au avut loc modificri in structura de actionariat.
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Valoarea dividendelor repartizate statului — actionar

Potrivit datelor de mai sus, societatea a incheiat anul 2022 cu o cifra de afaceri netd de 6.660.487
lei, in crestere cu 15,72 % fatd de cifra realizata anul trecut (5.755.767 lei) si a Inregistrat un profit de

274.789 lei. Repartizarea profitului s-a realizat pentru destinatia surse proprii de finantare — investitii.

Selectia administratorilor si a directorilor, executia mandatului acestora

Incepand cu data de 25.04.2020 conducerea societitii a fost delegatd de catre consiliul de
administratie domnului Nistor Stelian, in baza Deciziei nr. 18/2020, pentru o perioada de 4 ani.

In anul 2022 a fost realizata procedura pentru completarea numarului de membri ai consiliului de
adminsitratie. Astfel incepand cu data de 02.08.2022, pana la finalul mandatului membrilor actuali, a fost
desemnata doamna Kranowszky Nagy Andrea Szilvia in functia de membru al consiliului de administrtie,
avand urmatoarea componenta:

- Portaru Elena

- Vidac Mile

- Furde Gheorghe

- Nini Madalina

- Barna lustin

- Ciul Dorina

- Kranowszky Nagy Andrea Szilvia

B. Modificéri strategice in functionarea societatii

» Prin Hotirarea AGOA nr. 6/08.09.2022 se aproba inchiderea punctului de lucru Piata Catedralei

nr. 17, demolare s1 casare mijloace fixe al SC TOP SA
» Prin Hotirarea AGOA nr. 7/27.10.2022 se aproba deschiderea punctului de lucru Piata Mare
» Prin Hotirdrea AGOA nr. 8/14.11.2022 se aprobd Proicectul de finantare nerambursabil si

indiactorii asociati acestuia privind achizitia de consumatori de energie in conformitate cu OUG

112/2022 privind POIM 2014-2022 IMM RECOVER

C. Evolutia performantei finaciare si nefinanciare a intreprinderii publice

Societatea a Incheiat anul 2022 cu o cifra de afaceri netd de 6.660.487 lei, in crestere cu 15,72%

fatd de cifra realizata anul trecut (5.755.767 lei) si a inregistrat un profit de 274.789 lei.
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In anul 2022 nu au existat debitori diversi (sume de recuperat). De asemenea, soldul contului
,Clienti incerti* la inceputul anului era in suma de 61.572,02 lei, ca la finele anului sa scada la 49.008,94
lei.

Volumul de investitii realizate in anul 2022 a fost in cuantum de 608.000 lei, investitii realizate
din surse proprii, iar din surse locale s-a realizat obiectivul de investitii - Amenajarea halei si a
copertinelor in Piata Obor, prin relocarea celor din Piata Catedralei si a zonei adiacente — 1.000.000 lei,
respectandu-se programul de investitii aprobat de catre Adunarea Generala a Actionarilor. Acestea au
fost:

» Lucrari de inlocuire prelate hala flori Piata Mihai Viteazul -121.203 lei
» Lucrari de montare sistem parcare Piata Catedralei ( str. I. Rusu Sirianu) — 7.600 lei
» Lucrari de montat aparat climatizare Piata Mihai Viteazul — 119.395 lei

» Lucrari de amenajare parcare randul 1 si 2 Piata Obor — 246.794,02 lei

D. Politicile economice si sociale implementate, costurile/avantajele acestora

Atragerea producatorilor agricoli in pietele SC TOP SA si sprijinirea lor prin aplicarea de tarife

diferentiate.

E. Date privind opiniile auditorilor externi

SC TOP SA nu are auditori externi, ci doar comisie de cenzori in baza Legii 82/1991. Comisia

nu a formulat opinii cu rezerve fata de situatiile economice financiare.

F. Alte elemente stabilite prin Hotirari ale Adunirii Generale, respectiv decizii ale Consiliului de

Administratie

Pe parcursul anului 2022, Adunarea Generala a Actionarilor a S.C. TOP S.A. Arad a adoptat un
numar de 8 hotarari, iar Consiliul de Administratie a emis 58 decizii.

Deciziile si Hotararile luate de catre Consiliul de Administratie si Adunarea Generala a
Actionarilor au vizat in special:

- avizarea si aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli;

- aprobarea planului de investitii;

- aprobarea programului de activitate al societatii;

- aprobarea programului anual pentru achizitiile publice;

- aprobarea gradului de indeplinire a obiectivelor si criteriilor de performanta;
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- aprobarea raportarilor contabile/Situatiilor financiare ale societatii,

- elaborarea Raportului anual privind activitatea intreprinderii publice;

- elaborarea Raportului asupra activitatii de administrare;

- elaborarea Raportului de activitate al directorului general,

- elaborarea Raportului anual de evaluare a activitatii directorului general;

- evaluarea anuala a activitatii administratorilor.
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3. SC Gospodarirea Comunala Arad SA

Societatea Comerciala ,, GOSPODARIREA COMUNALA ARAD” S.A., cu sediul in Arad, Calea
Timisorii, nr. 61/A, a fost infiintatd in anul 1998 prin reorganizarea Regiei Autonome de Gospodarire
Comunala de sub autoritatea Consiliului Local Municipal Arad in baza Hotararii nr. 344/22.12.1997 a
CLM Arad.

Societatea functioneaza in temeiul Legii societatilor nr. 31/1990, cu modificarile si completarile
ulterioare si a Actului Constitutiv.
Societatea Comerciala Gospodarirea Comunala Arad S.A. are sediul in Arad, Calea Timisorii nr.

61/A cu urmatoarele puncte de lucru:

Nr. crt.| Departament Punct de lucru

1 EDILITAR/SPATII VERZI Str. Cometei 1-3

2 CAINI FARA STAPAN Calea Bodrogului 5/A

3. CIMITIRE - POMENIREA Calea Bodrogului Nr. 1

4. CIMITIRE - MURESEL ARADUL NOU Str. Milan Tabacovici

5 CIMITIRE - ETERNITATEA Str. Poetului FN

6 CIMITIRE — GAI (decizie 68/15.12.2022 - Str. Negoi FN
unificare intr-un singur departament - cimitire)

7. CURATENIE la sediul clientului

Principalele activitati ale societatii constau in prestari de servicii de Intretinere a spatiilor verzi din
Municipiul Arad, administrarii cimitirelor umane din Municipiul Arad: cimitirul Eternitatea, cimitirul
Pomenirea, cimitirul Gai si cimitirul Aradul Nou, gestionarea cainilor fara stdpan si prestarea de servicii
de curdtenie si igienizare. Aceste activitati sunt Impartite in mai multe departamente dupa cum urmeaza:
Departamentul Edilitar, Departamentul Cimitire si Departamentul Caini Comunitari s1 Departament
Curétenie.

Activitatea de prestari de servicii de intretinere a spatiilor verzi se desfasoara preponderent catre
cel mai important beneficiar: Primaria Municipiului Arad, pe baza contractelor de prestari servicii pentru
doua obiective din municipiu. Ocazional se mai efectueazd comenzi si catre terti,in limitele obiectivului
de activitate al societatii.

Cimitirele asigura servicii de inchiriere locuri de veci pentru populatia municipiului §i prestari
servicii de pompe funebre.
Totodata la nivel de municipiu se desfasoara tot pe baza contractului de prestari servicii, capturarea

cainilor fara stapan, iar in judet pe baza de comenzi emise de beneficiari.
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In ceea ce priveste activitatea de mediu, societatea efectueazi colectarea selectiva a deseurilor
obtinute din activitatea desfasurata; in acest sens a fost incheiat Contractul pentru colectarea, transportul
si depozitarea deseurilor solide si nepericuloase cu S.C. A.S.A. Servicii Ecologice S.R.L.

A. Politica de actionariat:

Obiective stabilite de citre Autoritatea publica tutelara

- asigurarea unor servicii funerare de calitate;

- imbunatatirea conditiilor de igiend, de sandtate si de mediu ale cetatenilor municipiului;
- promovarea calitatii si eficientei activitatilor de organizare si functionare a cimitirelor;
- efectuarea de studii pentru extinderea cimititelor existente;

- limitarea cheltuielilor de natura salariala;

- reducerea consumurilor specifice de energie, combustibili si materii prime pe unitatea de
produs/serviciu furnizat/prestat utilizatorilor, in termeni comparabili, in raport cu anul 2021;

- cresterea gradului de satisfactie a utilizatorilor cimitirelor administrate, respectiv cresterea
adaptabilitatii serviciilor prestate la cerintele acestora, reflectata prin reducerea numarului de
reclamatii fata de anul 2021;

- sustinerea investitiilor propuse de Municipiul Arad pentru adaptarea cladirilor administrative
aflate pe teritoriul cimitirelor, la standardele de calitate necesare;

- cresterea gradului de incasare a facturilor emise, raportat la gradul de incasare realizat in anul
2021,

- optimizarea fluxurilor tehnologice si informationale.

Evolutia participatiei actionariatului

Conform datelor inregistrate in registrul actionarilor si la Oficiul Registrului Comertului, la data
de 31.12.2022, capitalul social al societatii este de 2.177.685.00 lei, divizat in 871.074 actiuni nominative

a cate 2,5 lei fiecare, reprezentand 100 %.
in anul 2022 nu au avut loc modificari in structura de actionariat.
MUNICIPIUL ARAD este actionar unic.

Indicatorii economico-financiari si nefinanciari

VENITURI - mii lei —
REALIZAT REALIZAT .
INDICATORI 31.12.2021 31.12.2022 Dif (2-1)
1 2 3
VENITURI TOTALE 10.148 14.030 3.882
1.Venituri din exploatare d.c. 10.147 14.029 3.882
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1.1 Cifra de afaceri d.c. 10.035 13.906 3.871
-venituri din vanzarea produselor 6 0 -6
-venituri din servicii prestate 8.464 11.849 3.385
- venituri din chirii 1.388 1.765 377
- alte venituri 175 291 116
-vanzari marfuri 2 1 -1
1.2. Venit cost productie -13 0 13
1.3 Alte venituri din exploatare 125 123 -2
2.Venituri financiare 1 1 0
CHELTUIELI - mii lei —
INDICATORI REALIZAT REALIZAT | DIFERENTA
31.12.2021 31.12.2022 (2-1)
1 2 3
CHELTUIELI DE EXPLOATARE-total, 9.561 12.455 2.894
din care
Cheltuieli cu materiile prime 1.324 1.880 556
Alte cheltuieli materiale 13 53 40
Cheltuieli privind marfurile 1 1 0
Cheltuieli cu energie si apa 90 106 16
Cheltuieli privind prestatiile externe 953 1.624 671
Cheltuieli cu alte imp., taxe sivarsam. 197 205 8
Cheltuieli cu personalul, din care: 6.078 7.229 1.151
-salarii cu personalul 4.920 5.819 899
-salariu director general 216 198 -18
-indemnizatii CA 192 221 29
-asigurari sociale 131 157 26
-tichete de masa 619 834 215
Cheltuieli amortizare 863 858 -5
Alte cheltuieli de exploatare 42 485 443
CHELTUIELI FINANCIARE 50 47 -3
CHELTUIELI TOTALE 9.611 12.502 2.891
REZULTATE - mii lei —
REALIZAT REALIZAT
INDICATORI 31.12.2021 31.12.2022
1 2
PROFIT DIN EXPLOATARE 586 1.574
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PROFIT FINANCIAR -49 -46

REZULTATUL TOTAL BRUT ( PROFIT) 537 1.528
IMPOZIT PE PROFIT 92 291
445 1.237

REZULTATUL TOTAL NET ( PROFIT)

Valoarea dividendelor repartizate statului — actionar

Avand in vedere faptul cé societatea a inregistrat profit in anul 2022, profitul contabil rdmas dupa
deducerea impozitului pe profit si constituirea rezervei legale de 5% in cuantum de 1.160.326 lei a fost
repartizat astfel:

- distribuire dividende actionarului unic 50%

- rezerve pentru investitii- surse proprii 50%.

Selectia administratorilor si a directorilor, executia mandatului acestora

Incepand cu data de 28.05.2021 conducerea societitii a fost delegatd de citre consiliul de
adminsitratie domnului Maris Florin, in baza Deciziei nr. 37/28.05.2021 si a Contractului de mandat nr.
2418/28.05.2021 pentru o perioada de 2 ani.

In anul 2022 nu au fost modificari in structura consiliului de administratie. Incepand cu data de
18.09.2019 pentru o perioadd de 4 ani consiliul de administratie are urmatoarea componenta:

- Ilie Ovidiu

- Grozavu Claudia

- Godja Claudiu

- Petrila Cosmin

- Gheorghe Marian

In anul 2022 a fost declansati, de citre autoritatea publica tutelara, procedura de selectie a 2

administratori pentru completarea numarului de membri ai consiliului de administratie.

B. Modificari strategice in functionarea societatii

Nu este cazul
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C. Evolutia performantei finaciare si nefinanciare a intreprinderii publice

INDICATORI 31.12.2021 | 31.12.2022
1 2
SOLVABILITATEA PATRIMONIALA (capital propriu/ total) 91% 86.33%
LICHIDITATE CURENTA ( active circulante/ datorii curente) 2.69 2.79
LICHIDITATE IMEDIATA ( active curente - stocuri/datorii 2.59 2,74
curente)
DATORII
- lei -
INDICATORI 31.12.2021 31.12.2022
1 2
FURNIZORI, FURNIZORI DE 66.848 204.948
IMOBILIZARI
DATORII FATA DE PERSONAL 198.413 237.632
DATORII FATA DE BUG ASIG SOC 159.559 203.210
DATORII FATA DE BUG DE STAT 203.027 147.547
ALTE DATORII FATA DE BUG DE
STAT
DATORII FATA DE BUGETUL LOCAL
DATORII FATA DE ALTE FONDURI 5.784 8442
ALTE DATORII 585 100
SUME DATORATE ASOCIATIILOR 290.265
DATORII FIN -LEASING 636.372 366.874
TOTAL DATORII 1.560.853 1.168.753
CREANTE
- lei -
INDICATORI 31.12.2021 31.12.2022
1 2
CLIENTI 528.587 853.386
FURNIZORI-DEBITORI 7 7
CLIENTI FACTURI DE INTOCMIT
CREANTE IN LEGATURA CU
PERSONALUL
CREANTE CU BUGETUL ASIG SOC. 71.644 35.674
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CREANTE CU BUG DE STAT 52.584 781
ALTE CREANTE CU BUG STAT 4.247 4.247
ALTE CREANTE 123.533 78.804
TOTAL CREANTE 780.602 972.899

D. Politicile economice si sociale implementate

Din punct de vedere operational financiar, se poate observa o imbunatatire a situatiei financiare
a societatii.
Elemente majore ce au influentat profitul operational in anul 2022 au fost urmatoarele:
e Solicitarile Tn numar mare de comenzi pentru capturarea cainilor fara stapan din judet
e Optimizarea consumului de carburant
e Solicitari pentru prestarea seviciilor a spatiilor verzi
e Solicitdri pentru vanzarea plantelor ornamentale din productie proprie vegetala
e Reducerea cheltuililor la utilitati

e Crearea unor noi posturi de munca in cadrul societatii.

E. Date priviond opiniile auditorilor externi

Situatiile financiare ale S.C. Gospodarirea Comunald Arad SA pentru anul 2022, au fost auditate
de catre auditorul independent FURDEA OLGA CARMEN, raportul acestuia prezentand opinii fard
rezerve.

F. Alte elemente stabilite prin Hotarari ale Adunarii Generale, respectiv decizii ale Consiliului de

Administratie

Pe parcursul anului 2022, Adunarea Generald a Actionarilor a S.C. Gospodarirea Comunala S.A.
Arad a adoptat un numar de 6 hotarari, iar Consiliul de Administratie a emis 46 decizii.

Deciziile si Hotararile luate de catre Consiliul de Administratie si Adunarea Generalda a
Actionarilor au vizat in special:

- avizarea si aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli;

- aprobarea Planului de investitii;

- aprobarea Programului de activitate al societatii;

- aprobarea gradului de indeplinire a obiectivelor si criteriilor de performanta;

- aprobarea raportarilor contabile/Situatiilor financiare ale societatii,

- elaborarea Raportului anual privind activitatea Intreprinderii publice;

- elaborarea Raportului asupra activitatii de administrare;

- elaborarea Raportului anual de evaluare a activitdtii directorului general.
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Datele prezentate in raport au fost furnizate de catre conducerea intreprinderilor

publice care functioneaza sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad.

STRUCTURA DE GUVERNANTA CORPORATIVA

37



