PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD
SERVICIUL RESURSE UMANE, SALARIZARE
Nr. 78715 din 01.09.2025

REZULTATUL
verificarii eligibilitatii candidatului la concursul de recrutare organizat in data de 05.09.2025 - proba scrisa, in
vederea ocuparii functiei publice de executie vacante, de consilier, clasa I, gradul profesional asistent din
cadrul Serviciului Resurse Umane, Salarizare

In conformitate cu prevederile art. 97 alin.(2) din Anexa 10 la O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu prevederile art. VII alin.(22) din
0.U.G. nr.121/2023, comisia de concurs a procedat la verificarea eligibilitatii candidatului inscris la concursul
de recrutare organizat in vederea ocuparii functiei publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul
profesional asistent din cadrul Serviciului Resurse Umane, Salarizare astfel:

Serviciul Resurse Umane, Salarizare
consilier, clasa I, gradul profesional asistent

Nt Nr. de inregistrare Rezultatul
or t. atribuit dosarului de verificarii eligibilitatii Motivul respingerii dosarului
) inscriere la concurs! candidatului
1. 76116/22.08.2025 admis -
COMISIA DE CONCURS:

Candidatul nemulfumit de rezultatul obtinut poate depune contestatie, in termen de o zi lucratoare de
la data afisarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatului.

Proba scrisa se va desfasura in data de 05.09.2025, ora 11:00, la sediul Priméariei Municipiului Arad,
Bdul. Revolutiei nr. 75, sala nr. 60 — Sala ”Regina Maria”.

In data de 05.09.2025, ora 10:45, candidatul declarat admis” la rezultatul verificarii eligibilititii se va
prezenta pentru sustinerea probei scrise, la sediul Primariei Municipiului Arad, Bdul. Revolutiei nr. 75, sala nr.
60 — Sala ”Regina Maria”, pentru apelul nominal in vederea indeplinirii formalitatilor prealabile, respectiv
verificarea identitatii. Verificarea identitatii se face numai pe baza cartii de identitate valabile, potrivit legii.
Candidatul care nu este prezent la efectuarea apelului nominal, care nu poate face dovada identitatii prin
prezentarea cartii de identitate ori care nu isi asuma, prin semnaturd olografa, formularul de inscriere este
considerat absent.

In incaperea in care are loc concursul, pe toatd perioada deruldrii acestuia, inclusiv a formalitatilor
prealabile si a celor ulterioare finalizarii probei, candidatului nu 1i este permisa detinerea sau folosirea vreunei
surse de consultare sau a telefoanelor mobile ori a altor mijloace de comunicare la distantd. Nerespectarea

acestor dispozitii atrage eliminarea candidatului in cauza din proba de concurs.

Intocmit: secretar comisie concurs
Afisat azi, 01.09.2025, ora 14:00.

! Conform art. VII alin.(18) din OUG nr. 121/2023: Fiecarui dosar de concurs i se atribuie un numir de inregistrare de la registratura autorititii sau
institutiei publice organizatoare a concursului, care se utilizeaza pentru comunicarea rezultatelor probelor concursului de recrutare.



